＜職　務　経　歴　書＞

200×年×月×日現在

氏名　○○　○○

abcdef@efght.co.jp
· 職務経歴

199×年××工業株式会社入社　××工場××生産課配属
 [事業内容]電機部品メーカー　[資本金]×億円　[従業員数]×××名　[年商]×××億円　

[雇用形態]契約社員

＜××工場××生産課の概要＞

［所在地］××県××市　［生産品目］カーナビゲーションシステム　［生産高］年間×万台　

［スタッフ数］課長１名、スタッフ長３名、スタッフ２４名　［担当部分］製品の最終組立工程

· 部品の在庫確認

· 製品の組立

· 検査、動作確認

· 社内業務改善活動への参加

200×年　××工場○○生産課異動
［生産品目］カーオーディオ　［生産高］年間×万台　

［スタッフ数］課長１名、スタッフ長２名、スタッフ１５名　［担当部分］基盤組立

· 外注作業員への指導

· 基盤の組立

· 検査、動作確認

· 社内業務改善活動への参加

＜業務改善活動への取り組み＞

　業務改善が熱心に行われている工場で、私も積極的に部署ごとに開催されていた社内業務改善活動に参加していました。特にカーナビゲーションの生産は、バージョンアップ・増産が目まぐるしく行われていたため、不具合が多発していました。難しい組み付けに役立つ専用工具の作成を提案し実行に移され、本体のゆがみなどのミスが約30％減少しました。

· 学歴

××県立××工業高校機械科卒業（199×年×月）







